
 
 
Información General
 
Entidad : Federación de Municipios y Provincias de Extremadura
Organismo : Federación de Municipios y Provincias de Extremadura
Expediente : FORMA 20-21/FC
Objeto : Actividad Plan Formación Fempex 2020-2021
Modalidad : Servicios
Procedimiento : Abierto
Forma de Adjudicación : Pluralidad de Criterios
Tramitación : Ordinaria
Importe de licitación sin impuestos : 66.230,91€
Importe de licitación con impuestos : 67.720,00€
Fecha Publicación : 12 - 01 - 2021
Plazo de presentación de ofertas :
-  Inicio del plazo : 13 - 01 - 2021 09:00
-  Fin del plazo : 27 - 01 - 2021 14:00
Fecha Apertura Ofertas : 28 - 01 - 2021
C.P.V. :
[ 80500000 ]  Servicios de formación.
 
Lotes
 

Descripción C.P.V. : Importe con Impuestos Importe sin Impuestos

Área Administración
Electrónica

80500000 : Servicios de
formación.

6.000,00€ 6.000,00€

Área Innovación y
Creatividad

80500000 : Servicios de
formación.

4.800,00€ 4.800,00€

Área Jurídico-
Procedimental 1

80500000 : Servicios de
formación.

7.200,00€ 7.200,00€

Área Jurídico-
Procedimental 2

80500000 : Servicios de
formación.

6.000,00€ 6.000,00€

Área Medio Ambiente 80500000 : Servicios de
formación.

2.500,00€ 2.500,00€

Área Nuevas
Tecnologías

80500000 : Servicios de
formación.

21.780,00€ 20.290,91€

Área Prevención
Riesgos Laborales

80500000 : Servicios de
formación.

8.640,00€ 8.640,00€

Área Recursos Humanos 80500000 : Servicios de
formación.

3.000,00€ 3.000,00€

Dirección y gerencia
pública

80500000 : Servicios de
formación.

3.000,00€ 3.000,00€

Habilidades y Atención al
Ciudadano

80500000 : Servicios de
formación.

4.800,00€ 4.800,00€

 
 
Documentos
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Nombre Huella electrónica
(Algoritmo SHA1 base64)

[Sobre electrónico para la presentación de ofertas]
eSobre2021-0203000001-0.paxe

GkBFCifxAah4TR7k7/w8ek71esA=
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